ROMANIA
JUDETUL ILFOV
CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE
privind incheierea

wPactului ecologic local al Judetului llfov”

pentru implementarea proiectului ,, SME4GREEN - SMEs engagement for a
GREEN transition” (SME4GREEN)”

Consiliul Judetean IIfov intrunit in sedinti ordinari din data de ;

Avand in vedere:

Solicitarea nr. 96/22.09.2023, transmisa de Grupul de Consultanti pentry
Dezvoltare DCG SRL, inregistrata la Judetul Iifov — Consiliul Judetean cu nr.
19440/25.09.2023;

Hotérérea Consiliuluj Judetean nr. 204/21.11.2021 privind aprobarea
participarii Judetului Ilfov — Consiliul Judetean ca partener in proiectul , SMEs
engagement for a GREEN transition - SME4GREEN”, finantat prin apelul “Social
cconomy and local green deals supporting SMEs to become more resilient” din
cadrul Programului “Single Market Programme — SMP COSME” (SMP - COSME
—2021 - RESILIENCE)

Prevederile art. 122 din Constitutia Roméniei, republicati;

Prevederile art. 3 si art. 4 alip (1) - (4) din Carta curopeand a autonomiei
locale, adoptati Ia Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr.
199/1997;

Prevederile art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

Prevederile art. 7 alin, (13) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta




decizionald in administratia publica, republicatd, cu modificarile st completarile ulterioare;

Referatul de aprobare al Presedintelui Consiliului Judetean Iifov, inregistrat cu
nr.20106/02.10.2023;

Raportul Directiei Generale Management Programe de Dezvoltare din cadrul
Consiliului Judetean Ilfov nr.20191/02.10.2023;

Raportul Directiei Generale Management Programe de Dezvoltare din cadrul
Consiliului Judetean Ilfov nr. 22572/24.10. 2023;

Raportul Directiei Juridice si Administratie Publica Locala din cadrul Consiliului
Judetean Ilfov nr.20391/04.10.2023;

Avizul Comisiei de specialitate de fonduri europene si relatii internationale;

Avizul Comisiei de specialitate de administratie publici locals, juridica, apdrarea
ordinii publice, respectarea drepturilor si a libertatilor cetitenesti;

in conformitate cu prevederile art. 173 alin. (1) lit ¢) coroborat cu prevederile alin.
(7) Iit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificdrile si completirile ulterioare;

in conformitate cu prevederile Hotdrdrii Consiliului Judetean Iifov nr. 17/2021
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si F unctionare a Consiliului Judetean
Ilfov;

in temeijul art. 173 alin. (1) lit. d} coroborat cu alin. (5) lit. a) si lit. €), art, 182 si
art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare:

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba incheierea ,,Pactului ecologic local al Judetului Ilfov” pentru
implementarea proiectului ,,SME4GREEN - SMEs engagement for a GREEN
transition” (SME4GREEN)”, intre Judetul Iifov — Consiliul Judetean, Asociatia
Magurele Science Park, Grupul de Consultanti pentru Dezvoltare DCG SRL, Carute
Vieneze SRL, Quality Habitat SRL, Ecosys Organization SRL, Inquito SRL, Mia

Pop Kinder SRL, conform anexei ce face parte integranti din prezenta hotirre.

Art. 2 incheierea ,,Pactului ecologic local al Judetului lfov” nu are nicio
implicatie financiard aupra semnatarilor. ,,Pactul ecologic local al Judetului Ilfov”

nu prevede nicio actiune care implici resurse financiare.



Art.3. Se imputerniceste Presedintele Consiliului Judetean Ilfov si semneze
»Pactului ecologic local al Judetului Ilfov” pentru implementarea proiectului

»SME4GREEN - SMEs engagement for a GREEN transition” (SME4GREEN)”,
prevazut la Art. 1.

Art. 4. Directiile de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judeean Ilfov vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotirari.
Art. 5. Secretarul General al Judetului Iifov va comunica, in termenul

prevazut de lege, prezentul act administrativ Institutiei Prefectului — Judetul Iifov,

compartimentelor de resort din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului o

Judetean llfov si va asigura publicarea in Monitorul Oficial al Judetului Ilfov.

PRESEDINTE
Hubert Petru Stefan THUMA

Avizeaza,

Secretar General al Judetului Ilfov
Monica TRANDAFIR

Nr.
Data: _ / /2023
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1.Introducere

Prezentul raport are ca obiectiv descrierea metodologiei de recrutare a
IMM-urilor din judetul llifov, Romania, si regiunea Torino, Italia, in cadrul
programului de mentorat SME4Green. Acest raport este conceput pentru a
indeplini cerinta Comisiei Europene de transparentd in toate aspectele acestui
proiect fatd de tofi partenerii si colaboratorii implicati, si oferd o prezentare
detaliatd a metodologiei utilizate pentru a selecta IMM-urile care vor participa
la programul de mentorat din cadrul proiectului.

Ca si important de reamintit in cadrul acestei introduceri, obiectivul
principal al proiectului SME4Green si ol programului de mentorat aferent este
de a oferi sprijin IMM-urilor pentru a conduce tranzitia verde si digitald si de a
implementa actiuni menite s& directioneze economia locald din Torino (Italia) si
lifov (Roménia) catre o cale durabild si incluzivd. De asemenea, proiectul Tsi
propune sG stimuleze cooperarea transnationald si invdiarea intre
intreprinderile din Torino (Italia) si lifov (Romania) in ceea ce priveste practicile
si solutiile durabile, inteligente si incluzive pentru cele mai presante provocdri
urbane si locale legate de tranzitia verde a economiilor lor locale. Nu in ultimul
rand, prin prisma acestui proiect se doreste un impact pozitiv cu efect cat mai
imediat in zona dezvoltdrii durabile ale celor doud regiuni, stimulat si sustinut
prin prisma Local Green Deal-ul (LGD) ce va fi instituit ca rezultat al proiectului
SME4Green.

Acest raport, privitor la metodologia de recrutare pentru Programul de
Mentorat SME4Green, va expune si va dezbate diverse elemente si instrumente
esentiale ale procesului de selectie, cum ar fi criteriile de eligibilitate, formularul
de inregistrare, ghidul de interviu, grila de evaluare, precum siinstrumentele de
comunicare si organizare folosite. In plus, raportul va cuprinde $i 0 descriere
detaliatd a procesului de inregistrare si selectie, urménd a fi incheiat cu o serie
de concluzii si recomanddri.

Scopul final al acestui raport este de a pune in evidentd géndirea si
planificarea atentd care au stat la baza selectiei participantilor la acest
program de mentorat, contribuind la gradul de transparentd fatd de tofi
colaboratorii, partenerii si alti stakeholderi importanti implicati in acest prOiect
precum si la succesul general al acestuia.

ood kfeas need f
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2.Criteriile de Eligibilitate pentru Participanti

Atingerea obiectivelor principale ale proiectului SME4Green, mentionate in
introducerea acestui raport, presupune selectarea unor participanti care
corespund unui set de criterii de eligibilitate de baz&. Aceste criterii, detaliate
mai jos, au fost stabilite pentru a asigura ¢d participantii sunt capabili si dispusi
s@ contribuie eficient la indeplinirea obiectivelor progromului.
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In concluzie, criteriile de eligibilitate mentionate mai sus sunt menite s&
asigure cd paoarticipantii la programul de mentorat SME4Green sunt nu numai
capabili sd indeplineascd obiectivele programului, dar si angajati in promovarea
dezvoltdrii durabile in regiunile lor respective. Fiecare criteriu reprezintd un
aspect esential al angajomentului si pregdtirii necesare pentru a face fotd cu
succes provocdrilor si oportunitaiilor tranzitiei ecologice.

3.Instrumente de inregistrare si Interviu

Pentru a atinge obiectivele stabilite in cadrul proiectului SME4Green,
procesul de recrutare si intervievare a fost riguros structurat, astfel incat s& se
alinieze c&t mai precis cu criteriile de eligibilitate enuntote anterior. In acest
sens, criteriile de eligibilitate au constituit punctul de plecare in formularea unui
set de intrebdri specifice. Aceste intrebdri au fost integrate in formularul de
inregistrare completat de IMM-uri (vezi Sectiunea 3.1), precum si in ghidul de
interviu utilizat in cadrul interviurilor verbale (vezi Sectiunea 3.2).

3.1 Formularul de inregistrare

Formularul de inregistrare, conceput cu gjutorul platformei Google Forms
(vezi Figura 1), a fost un instrument esential in procesul de recrutare pentru
programul de mentorat SME4Green. Acesta a inclus doud categorii de intrebdri:
inchise si deschise. Pentru verificarea eligibilitatii candidatilor, am utilizat
intrebdri de tip inchis pentru a evalua (1) statutul legal de IMM al candidatilor,
precum si (2) inregistrarea juridicd si activitotea lor. Restul criteriilor de
eligibilitate (3-9) au fost evaluate prin intrebdri de tip deschis. Exceptie a facut
criterivl (4), care se referd la angajamentul de semnare a unui Memorandum of
Understanding (MOU) pentru Local Green Deal sau la participarea activd in
cadrul unui Local Steering Group (LSG) in lifov sau Torino. Acest criteriu a fost
discutat si stabilit in cadrul interviurilor verbale, pentru a permite o prezentare
mai ampld in jurul subiectului i pentru o evoluare mai nuantatd a.
angajamentului candidatului, B |
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Cusstions Responses @ Settings

<
Y

Registration Form

Thiz is 8 Registration Form for the mentoring program dedicated to the local
stakeholders involved in the SME4Green Project. in order 1o attend this
program every SME will have to respond to the following questions. This
questionnaire is a 1ol that the project responsible is using 10 select the S4AFs
that will benefit from the mentoring program. Those SMES must be an active
part of the Local Sieering Group. They alse must have atieast 25-30 hours
availatle for the mentorshin program, and an additional 60-135 hours availatle
for the crowdfunding campaign promotion.

The selection process will 1ake place online using this registration form, and the
candidates must express thelr degire to take part in the mentoring process
alongsice a small description of their crganization and the innovative or.
sustainable vanzformation component/approach which they have afready
implemented or want to devefop. The results will b2 analyzed by the project
responsible snd the 10 SMEs that will be selectad for each track will recewe an
invitation.

Any personal date such as: vour name, adaress, telephone number or a-mail
address that vou submit through the form, by eomail of in ancther way will ke

uged It accordance with the Privacy Policy, thersfore being exclusively used for

the successful development of the activities within the SME4Green project, Privacy
Statement: fings Fec ewope ewlinvestsunsnalidesltapen/Privacy SEsmen i

Conact persons;

Raluca Preluca- Project Manager, mrelusa@fondun-structurale.so

Andrei Groseanu- Expert, andrei.grossanu@magureiesciencepak.ro

Figura 1- Formularul de Inregistrare

intrebdarile incluse in acest formular de inregistrare care aqu urmarit
specific indeplinirea conditiilor de eligibilitate de baza au fost:
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Aditional intrebdrilor care au vizat strict criterile de eligibilitate,
formularul de inregistrare a inclus si un set aditional de cerinte si intrebari.
Echipa proiectului a considerat aceste informatii suplimentare utile pentru a
creste posibilitatea de departojare intre candidati, in eventualitatea unei
competitii str@nse. Aceste intrebdri suplimentare erou menite sd ofere o
infelegere mai detaliatd a activitdiii companiei candidate, a experientei de
management a candidatilor, precum si o evaluare a importantei pe care
candidatii o acordd diferitelor aspecte ale implementdrii unei initiative inovative
sau transformdri durabile. Cu toate acesteq, intrucGt numdrul de candidati
inregistrati a fost mai mic decdt numd&rul total de locuri disponibile, aceste
intrebari suplimentare de departajare nu au fost utilizate in cele din urmd

pentru evaluarea candidatilor.
% T NVIRONMENT
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#5ME4GREEN

3.2 Ghidul de Interviu

Intrebérile ce au facut parte din ghidut de interviu, $i care au avut scopul
de a ne asigura de eligibilitatea candidatilor precum si de a testa st masura din
punct de vedere calitativ departajarea dintre acestia, au fost:
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4.Instrumente de Vizualizare de Date si Analiza

In etapele incipiente ale procesului de recrutare, imediat dupd
declangsarea programului de inscrieri, a fost dezvoltat un instrument de
evaluare structurat -tip grild- folosind aplicatio Google Sheets (vezi Figura 2).
Scopul acestui instrument a fost de a simplifica si de a facilita colectarea si
vizualizarea datelor primite de la candidati, atat prin intermediul formularelor
de inregistrare completate de acestia, cat si in urma interviurilor realizate
verbal ulterior. Instrumentul a fost utilizat in cursul procesului de selectie de
catre toti responsabilii proiectului, impreund cu mentorii aferenti celor doud
traiectorii de mentorat (Track A si B). Aceasta solutie a permis o vizualizare
clard si eficientd a datelor, precum si un proces de evaluare comparativd bine
structurat, bazat pe criteril predefinite de eligibilitate si performanta.

% Mernorship Progrin - Bass Efgibity Bvekstion rid % &
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Figura 2 - Grila de evaluare a candidatitor
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5.Instrumente de Comunicare si Organizare

In cadrul acestui proces de inregistrare si selectie al candidatilor au fost folosite
diferite instrumente digitale pentru mai buna organizare si management al
intregii etape de proiect.

6.Procesul de inregistrare si Selectie

6.1 Anuntul Public de Tnregistrare

Procesul de Inregistrare a participantiior la Programul de Mentorat
SME4Green a debutat pe data de 24 Mai 2023
(https.//www fonduri-structurale ro/stiri/31505/smedgreen-oraanizatiile-din-ilfo
v-se-pot-inscrie-intr-un-program-de-mentorat-in-inovare-si-sustenabilitate) cu
lansarea unui apel deschis (open-call) pentru a mediatiza la scard cat mai largd
oportunitatea de inregistrare in cadrul acestui program. Desi perioada stabilitd
pentru inregistrdri a fost initial predefinitd, ea a fost insd extinsd cu o
saptdmand pentru a oferi oportunitatea unui numdr mai mare de potentiali
candidati de a se inscrie. Facilitarea accesului la formularul de inregistrare a
fost realizatd prin intermediul unul link publicat pe pagina web a platformei
Consolid8 (https.//www.consolid8.ro/ecosustem/support-program-for-smes-in-

torinc-and-ilfoy).

Pentru a maximiza vizibilitatea apelului deschis, strategia de promovare a
fost diversificatd. Atdt coordonatorii proiectului, fonduri-structurale.ro, cat si
partenerii  proiectului, inclusiv Asociatiac Mdgurele Science Park, Consiliul
Judetean lifov, Orasul Torino si Envipark, au contribuit activ la diseminarea
apelului prin canalele lor proprii de comunicare. Fiecare partener a folosit
proprivl sGu canal pentru a raspéndi informatia, de la site-uri web, retele
sociale, newslettere si buletine informative, pdnd la evenimente locale sau
intGIniri cu stakeholderi relevanti. Acest efort comun de promovare a apelului

Funded bY Businesses need mbvation: Good ideas need funding!
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deschis, realizat printr-o abordare coordonatd si eforturile conjugate ale
partenerilor proiectulul, cu scopul de a facilita o campanie de inregistrare cat
mai eficientd, a permis atingerea unui public tint& extins si divers, maximizand
astfel numd&rul de companii care au avut oportunitatea de a afla despre
program si de a se inregistra.

6.2 Analiza Procesului de Inregistrare si Selectie

In urma lansérii anuntului privind deschiderea sesiunii de inscrieri pentru
Programul de Mentorat SME4Green, s-au inregistrat 17 intreprinderi mici i
mijlocii (IMM-uri), atat din regiunea Torino (7), cat si din judetul lifov (10).

DupG aceste inregistrdri, IMM-urile au fost notificate prin email in
intervalul 12-16 iunie pentru a confirma primirea formularelor completate si
pentru a le informa despre posibilitatea de a rezerva un interval orar pentru un
interviv in perioada imediat urmd&toare (19-23 iunie), folosind platforma
Calendly (Figura 2).

Dintre cele 17 companii care au completat formularul de inregistrare,
doar 12 au dat curs invitatiei pentru interviu. In vederea stimulérii participdrii,
companiilor care nu au raspuns acestor invitatii li s-au trimis multiple emailuri
de reamintire, subliniind atét de posibilitatea rezervarii unui interval orar prin
intermediul platformei Calendly, cét si de extinderea perioadei de interviu cu o
saptdmand peste termenu! initial stabilit pentru aceastd etapd (26-30 iunie).
Desi decizia de extindere a acestei etape a fost adoptatd cu intentia de a oferi
flexibilitate atdt companiilor care nu au rdspuns apelului pentru interviuri, cat si
eventualelor noi inscrieri, ta finalul acestei perioade suplimentare nu s-au
inregistrat nici noi inregistrdri in program, si nici noi programdri de interviuri.

Dintre cele 12 companii care au rdspuns la invitatio pentru interviu, 4
dintre ele s-au dovedit a fi neeligiblle din motive precum a) localizarea
companiei in afara celor doud regiuni (lifov si Turin) si b) lipsa de aliniere cu
obiectivele principale afe proiectului (planificarea si angajamentul intr-o
initiativd de tranzitie verde a companiei cu impact c&t mai imediat).

Repartizarea celor 8 firme eligibile in cele doua Track-uri ale programului
de mentorat (A si B) a fost realizata at&t pe baza cerintei candidatilor care au
fost decisi sd continue pe un anumit Track, cat si pe baza unei analize calitative
de potrivire si outcome mai semnificative in cazul candidatilor care au fost
eligibili pentru ambele Track-uri si care au preferat sa ramana deschigi ambelor
optiuni, oferind astfel responsabiliior de proiect cu mai multd expertizd in
domeniu optiunea de a analiza §i alege in favoarea lor.
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/.Rezultatele Procesului de Selectie

Echipa de proiect responsabild si implicatd activ in procesul de evaluare
al candidatilor inscrisi a fost compusd din cei doi coordonatori principali ai
proiectului, $i anume Raluca Prelucd (Fonduri Structurale) si Andrei Groseanu
(Magurele Science Park), in colaborare cu echipa de mentori responsabili cu
livrarea programului, si anume Dan Zadobrischi (Fonduri Structurale), Mihai
lonitd (MSP) si Tudor Mihai (MSP).

Ca urmare a analizei calitative riguroase si procesului de repartizare a
celor 8 firme eligibile pentru programul de mentorat SME4Green, distributia s-a
dovedit a fi aproape egala, si anume de 3 firme eligibile pe Track A, si 5 firme
eligibile pe Track B.

8.Procesul de Onboarding

Dupd finalizarea procesului de selectie, candidatii selectati au fost
notificati cu privire la organizarea unei sesiuni comune de Onboarding pentru
cele doud traiectorii (Track A si B) ale programului de mentorat, sesiune
programatd pentru data de 7 ivlie 2023. Aceastd sesiune va fi tinutd online,
folosind platforma de comunicare video Zoom.

Scopul principal al acestei sesiuni de Onboarding este de a facilita
familiarizarea candidatilor cu echipa de proiect si cu ceilalti participanti. in acest
context, candidatii vor avea oportunitatea de a cunoaste intreaga echipd
responsabilé pentru acest program de mentorat, precum si pe toti ceiialti
candidati selectionati.

in plus, In cadrul sesiunii de Onboarding, participantilor le vor fi
prezentate detalii suplimentare legate de proiectul SME4Green. Acestea includ,
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in special, informatii despre cele doud Local Green Deals si Local Steering
Groups care vor fi stabilite in cele doud regiuni.

in final, sesiunea va oferi si o recapitulare a structurii, continutului si
cronologiei celor doud traiectorii ale programului de mentorat. Acest demers va
asigura ¢ totl participantii au o intelegere clard si depling a ceea ce urmeaza in
etapele viitoare ale programului.

9.Concluzie si Recomandari Metodologice

in incheiere, metodologia de selectie a candidatilor pentru Programul de
Mentorat SME4Green a fost un proces structurat si eficient, cu un accent
puternic pe transparentd §i echitate. Acest proces a implicat implementarea
unor criterii clare si obiective de eligibilitate, utilizarea unor instrumente
eficiente de colectare a datelor, precum formularul de inregistrare si ghidul de
interviu, precum si un set de instrumente pentru vizualizarea datelor si analiza
lor.

Faza de inregistrare si selectie a fost gestionatd eficient si cu un mare
grad de flexibilitate, pentru a oferi tuturor candidatilor oportunitati egale de a
participa. In ciuda eforturilor de a asigura o participare extinsd, numdrul de
companii care au dat curs invitatiei pentru interviu a fost mai mic decdt
numdarul celor inregistrate.

Rezultatele procesului de selectie indicd faptul c& majoritatea firmelor
care s-au inscris in programul de mentorat si care au participat in cadrul etapei
de interviuri sunt angojate in mod serios intr-o traiectorie de tranzitie verde si
digitald si sunt complet dliniate cu obiectivele principale ale proiectulu
SME4Green. Acest lucru este un indicator pozitiv al potentialului impactul al
programului in procesul de dezvoltare regionald durabild si relevanta acestuia
pentru IMM-urile din regiunile lifov si Torino.

Cu toate acesteq, este important de mentionat ¢&, desi obiectivul
programului era de a atrage 20 de firme participante, numdarul final de
companii selectate a fost semnificativ mai mic, si anume de 8 IMM-uri. Prin
urmare, va fi necesard organizarea unei noi sesiuni de inregistrdri si interviuri
pentru a atinge obiectivul de 20 de firme participante. Acest nou apel va fi
deschis dupd jumdtatea lunii lulie, urmand ca detalile exacte cu privire lo
aceastd a doua etapd sa fie discutate si agreate in prima parte ale acestei luni.
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In concluzie, procesul de selectie a fost o experientd valoroasd si
instructivg, care va contribui semnificativ la succesul Programului de Mentorat
SME4Green.

Pe baza experientei acumulate in acest proces, cateva recomanddri
metodologice pot fi facute pentru imbunatatirea urmdtoarei etape de recrutare
a candidatilor pentru programul nostru de mentorat:

¢ Extinderea perioadelor de anuntare, inregistrare si interviu: Avand in
vedere numarul redus de inscrieri, poate fi utila extinderea perioadelor
dedicote anuntdrii programului, inregistrdrii si etapei de interviu. Un
interval de timp mai lung poate permite unul numar mai mare de IMM-uri
sG afie despre program, s@ se inregistreze si s& participe la interviuri,
marind astfel baza de potentiali candidati eligibili.

¢ Promovarea tintitd: Identificarea si abordarea direct&d a IMM-urilor
potential interesate de program poate creste numarul de candidati.
Valorificarea retelelor deja stabilite ale echipei de proiect si @
organizatiilor partenere ar putea asigura un mecanism de identificare
mai organic si eficient, crescénd astfel sansele de succes. Acest lucru
implicd personalizarea mesajelor de recrutare pentru a se potrivi cu
profilul si nevoile specifice ale acestor companii si asigurareqa unei
comunicdri directe, constante si eficiente.

e Claritatea formularului de inscriere: Un numar semnificativ de candidati
a interpretat gresit intentia formularului, crezdnd c¢& pot participa la
ambele track-uri sau cd pot combina module din ambele track-uri. in
viitor, ar trebui s& se acorde o otentie sporitd claritdtii instructiunilor si
optiunilor disponibile in formularul de inscriere pentru a evita confuziile.

¢ Extinderea metodelor de comunicare: Comunicarea proactivi si
frecventd cu candidatii este esentiald pentru a asigura un nivel ridicat de
participare si angajare. Desi emailurile de reamintire i extinderea
pericadei de interviv au fost folosite in acest proces, o abordare mai
personalizata si directd ar putea fi benefica.

¢ Folosirea unor feedback loops: Stabilirea unui ciclu de feedback cu
candidatii, indiferent dact au fost selectati sau nu, pentru a identifica
eventualele zone ale procesului de recrutare care pot fi imbunatatite.

¢ Evidentierea de incentive si beneficii: Evidentind beneficiile si
stimulentele pentru participarea in program in timpul fazei de promovare
a sesiunii de inregistrari precum si in timpul recrutarii poate motiva mai
multe companii sd se inregistreze.
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¢ Dezvoltarea instrumenteior de vizualizare si analizd: Imbundtétirea
instrumentelor de vizualizare si analizd a datelor sau folosirea unor solutii
speciale poate facilita si mai mult procesul de selectie, in special In cazul
unui numdr mai mare de candidati. ' '
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Nr. inregistrare: 6/22.09.2023

in atentia domnului Hubert Petru Stefan THUMA, Presedinte al Consiliului Judetean lifov

Invitatie pentru aprobarea si semnarea ”Pactului Ecologic Local al Judetului lifov”

00N OO O

23-19440~CJIF Consiliul Judetean Ilfov 25,09,2023

Stimate domnule Presedinte,

Prin prezenta, Grupul de Consultanta pentru Dezvoltare DCG SRL - fonduri-structurale.ro,
invita Consiliul Judetean Ilfov s& semneze "Pactul Ecologic Local al Judetului llfov”,
elaborat in cadrul proiectului ,,SME4GREEN - SMEs engagement for a GREEN transntson"
{(SME4GREEN)". T

”Pactul Ecologic Local al Judetului iifov” vizeazd activititi de cooperare si crestere a
capacitatii autoritatilor publice locale, IMM-urilor sia altor actori relevanti de aimplementa
Local Green Deals in Roméania in vederea adoptarii unor modele sustenabile si mai
prietenoase cu mediul a IMM in activitatea acestora.

Pentru a raspunde la solicitarea partenerilor din Italia si a derula activititile in paralel cu
Orasul Torino, va rugdm sa aprobati "Pactul Ecologic Local al Judetului lifov”, in vederea

semndrii acestui document care este necesar urmatoarelor etape ale pro:ectu!un _
Cu stima,

Dragos JALIU Dumitry- | Dilyssned

y Dumnitru-

Dl‘agos ‘Dragos Jalin
i S -Datei 2023.00.25
Partener Jaliu 084810 10700

Grupul de Consultanta pentru Dezvoltare DCG SRL

fonduri-structurale.ro, str. Emanoil Porumbaru nr. 31, ap.8, Bucuresti, Romania;
e-mall: structuralcg@fonduri-structurale.ro

* fonduri-structurale.ro este un proiect af Grupul de Consultantd pentru Dezvoltare bCG SRL



ROMANIA
JUDETUL ILFOV
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARARE
privind aprobarea participirii Judetului Hifov - Consiliul Judetean ca
partener in proiectul ,,SMEs engagement for a GREEN transition
SME4GREEN?”, finantat prin apelul “Social economy and local green deals
supporting SMEs to become more resilient” din cadrul Programului “Single
Market Programme — SMP COSME” (SMP — COSME - 2021 ~
RESILIENCE)

Consiliul Judetean Hfov, intrunit in sedinta ordinara din data de 23.11. 202 l;

Avénd in vedere:

Programul “Single Market Programme — SMP COSME™, apelul “Social
economy and local green deals supporting SMEs to become more resilient”
(SMP - COSME - 2021 - RESILIENCE) lansat de Consiliu] European de
Inovare si Agentia Executivi a IMM-urilor, Comisia Europeana.

Adresa nr.19099/17.11.2021, prin care liderul de proiect Grupul de
Consultantd pentru Dezvoltare DCG SRL invitd Judetul Hfov - Consiliul
Judetean sa participe, in calitate de partener, in proiectul ,, SMEs engagement
for a GREEN transition - SME4GREEN™;

Adresa nr.19100/17.11.2021, prin care liderul de proiect Grupul de
Consultantd pentru Dezvoltare DCG SRL comunicd: structura parteneriatului,

activitafile principale, nivelu] de implicare a J ude;ufu_i [lfov - Consiliul Judetean




in flecare activitate, raportat la bugetul propus si la rezultatele previzionate;

Prevederile art.122 din Constitutia Roméniei, republicati;

Prevederile art.3 si art. 4 alin (1} - (4) din Carta europeand a autonomiei
locale, adopiatd la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr.
199/1997,

Prevederile art.7 alin{2) din Legea nr.287/2009 privind Codul Civil,
republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare;

Prevederile Legii nr.52/2003 privind transparenia decizionald in
administrafia publica, republicati, cu modificirile si completarile ulterioare:

Prevederile art.2 alin.(2) art. 58, art.64, art.80 si art.84 din Legea nr. 24/2000
privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor normative,
republicatd cu modificarile si completarile ulterioare;

Prevederile Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificérile i completarile ulterioare:

Referatul de aprobare al Presedintelui Consiliuluj Judetean [lfov inregistrat
cunr.19160 din 17.11.2021;

Raportul Directiei Generale Management Programe de Dezvoltare din cadrul
Consiliului Judetean Ilfov Inregistrat cu nr.19161 din 17.11.2021;

Raportul Directiei Juridice s Administratie Publicd Locald din cadrul
Consiliului Judetean Iifov nr.19162/17.1] 2021,

Raportul Directiei Economice din cadrul Consiliului Judetean llfov nr.
19163/17.11.2021;
| Avizul Comisiei de specialitate de buget, finante, banci, prognoze si studii
economice;

Avizul Comisiei de specialitate de fonduri europene si relatii internationale;

Avizul Comisiei de specialitate de administratic publicd locald, juridica.
apararea ordinii publice, respectarea drepturilor si a lj bertafilor cetd{enesti;

in conformitate cu prevederile Hotararii Consiliului Judetean llfov nr.

17/2021 privind aprobarea Regulamentului de Organizare §i Funcfionare a

Consiliului Judetean Ifov;



In temeiul prevederilor art. 173 alin. (1) lit. e). coroborat cu prevederile alin.
(7) lit. &), ale alin. (1), Iit. 1), ale art.182 si art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57,2019 privind Codul administrativ. cu modificarile §i

completarile de ulterioare,
HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd participarea Judefului llfov - Consiliul Judetean ca
partener in proiectul ,,SMEs engagement for a GREEN transition -
SME4GREEN?, finantat prin apelul “Social economy and local green deals
supporting SMEs to become more resilient” din cadrul Programului “Single
Market Programme - SMP COSME” (SMP - COSME - 2021 -
'RESILIENCE).

Art. 2. Se aproba valoarea totala a bugetului aferent Judeqului Hfov -
Consiliul Judetean 1lfov, in suma de 79.439,48 le, respectiv 16.050 EUR 1a cursul
inforeuro al lunii noiembrie 2021 (1EUR = 4.9495 lei).

Art. 3. Seaproba cofinantarea din bugetul local a) Judejului Iifov - Consiliul
Judetean Iifov in suma de 7.943,95 lei, respectiv 1,605 EUR, reprezentind un
procent de 10% din valoarea cheltuiclilor eligibile. Restul de 90% din valoarea
cheltuielilor eligibile sunt finantate prin grantul SMP — COSME - 2021 -
RESILIENCE.

Art. 4. Se aproba plata din bugetul local al Judeului lfov — Consiliu]
Judetean, a cheltuielilor neeligibile aferente acestui proiect, reprezentdnd dobénzi,
comisioane bancare si diferente de curs valutar.

Art. 5. Se imputerniceste Presedintele Consiliului Judetean Ilfov pentru a
semna orice document necesar bunei desfisurari a proiectului,

Art.6.  Directille de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Iifov vor duce la indeplinire prevederile prezentel hotirari.

Art. 7. Secretarul general al Judetului lifov va comunica, in termenul
prevézut de lege, prezentul act administrativ Institutiei Prefectului - Judetul Hifov,

liderului de proiect, “Grupul de Consultan{a pentru Dezvoltare DCG SRL™,



compartimentelor de resort din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului

Judetean llfov $i va asigura publicarea in Monitorul Oficial al Judetului Iifov.

PRESEDINTE,

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI ILFOV,
Monica TRANDAFIR

Nr.
Din 23.11.2021
PROCEDURIOBLIGATORII ADOPTARN HOTARARI CONSILIULUT JUDETEAN ILFOV NRZM ..... /23312021
Nr.Cri. Operaliuni efectuate Data Semnatura persoanei responsabile s3
27AL/AN efectucze procedura
0 i 2 _ 3 ]
1 Adopiarea hotardrii s-a ficwt cu majoritate 23417202]
O simpla) absolotd O calificats

2 Comunicarea cétre prefectul judefulul 1oy L2 mipo

3 Aducerea la cunostini2 publica e Y1021

4 Comunicarea, numai in cazul celel cu L JTHRG2)

caracter individual { persoane interesate)
5 Hotlirfrea produce efecte juridice 25 /1021




Romania

Judetul Ilfov
Consiliul Judetean
Nr., 2010618, 0003
REFERAT DE APROBARE

Prin adresa nr. 96/22.09.2023, Grupul de Consultanti pentru Dezvoltare DCG SRL- fonduri-
structurale.ro, in calitate de lider de parteneriat, a transmis Judetului Hifov - Consiliul Judetean forma
finald a ,,Pactului ecologic local al Judetului Iifov”, in vederea aprobarii si semndrii acestuia, conform
procedurilor institugionale in vigoare.

Pactul ecologic local al Judetului Ilfov” a fost intocmit conform cu cele prevazute in proiectul
~SMEs engagement for a GREEN transition - SME4GREEND?”, finanfat prin apelul “Social
economy and local green deals supporting SMEs to become more resilient” din cadrul Programului
“Single Market Programme — SMP COSME” (SMP — COSME ~ 2021 — RESILIENCE) i este

rezultatul primului an de activitate in consortiu.

Obiectivul general al ,Pactului ecologic local al Judetului Ilfov” este de a crea un cadru
formal de colaborare intre cei mai importanti actori din judet, sub coordonarea Consiliului Judetean
lifov, in vederea monitorizarii indeplinirii obiectivelor din Strategia de Dezvoltare a Judetuiui [Hfov:
OT7. Promovarea incluziunii sociale, a egalitatii de sanse si a diversitatii, OT8. Gestiunea riscurilor

si combaterea schimbdrilor climatice, OT9. Dezvoltarea societdtii prin valorificarea avantajelor

digitalizarii.

Semnatarii ,,Pactului ecologic local al Judetului Ilfov” sunt: Judetul Hfov - Consiliul Judetean,
Asociafia Magurele Science Park, Grupul de Consultantd pentru Dezvoltare DCG SRL, Carute
Vieneze SRL, Quality Habitat SRL, Ecosys Organization SRL, Inquito SRL, Mia Pop Kinder SRL.
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Romania
Judetul Ifov
Consiliul Judetean

Activitatile propuse a fi realizate de Judetul lifov ~ Consiliul Judefean In cadrul Pactului sunt

urmatoarele:

€

Sa sustind ecosistemul antreprenorial din Judetul llfov — Consiliul Judetean Hfov, in
dubla tranzifie citre o economie verde si digitald prin monitorizarea implementarii
obictivelor Strategiei de Dezvoltare a Judetului lfov

Sa dezvolie noi proiecte, pe care le considers oportune, pentru atragere de finantare
care sd vizeze dezvoltarea economiei sociale, economiei circulare, combaterea
schimbdérilor climatice si managementul deseurilor

S& organizeze actiuni de networking/evenimente prin care IMM-urile din regiune si
dezvolte noi parteneriate pentru o economie curata si circulara cu institute de cercetare,
cu universitdti, cu alte unitafi administrativa-teritoriale

S& participe Ia intalniri periodice cu membrii pactului ecologic local.

Fatd de cele mentionate si potrivit dispozitiilor legale in vigoare, am inifiat proiectul de

Hotarére privind incheierea ,Pactului ecologic local al Judetului Hfov” pentru implementarea

proiectului ,SME4GREEN - SMEs engagement for a GREEN transition” (SME4GREEN)”,

PRESEDINTE
Hubert Petru Stefan THUMA
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Romainia
Judetul Ilfov
Consiliul Judetean

Directia Generalda Management Programe de Dezvoltare

oooooooooooooooooooooooooo

RAPORT

Prin adresa nr. 96/22.09.2023, Grupul de Consultantd pentru Dezvoltare DCG
SRL fonduri- structurale.ro, in calitate de lider de parteneriat, a transmis Judetului Ilfov
- Consiliul Judetean forma finald a ,,Pactului ecologic local al Judetului llfov”, in
vederea aprobdrii si semndrii acestuia, conform procedurilor institutionale in vigoare.

Conform solicitarii liderului de parteneriat $i conform informatiilor primite in
sedinta de consortiu, din luna septembrie 2023, aprobarea si semnarea ,,Pactului
ecologic local al Judetului I1fov” este necesard in implementarea proiectului si are un
grad de urgentd datorat coroboririi acestuia cu documentul semnat de partenerii din
Italia si raportarea unitara, in luna octombrie 2023, catre Comisia Europeana.

»Pactul ecologic local al Judefului Ilfov” a fost intocmit conform cu cele
prevazute in proiectul ,SMEs engagement for a GREEN transition —
(SME4GREEN)”, finantat prin apelul “Social economy and local green deals
supporting SMEs to become more resilient” din cadrul Programului “Single Market
Programme ~ SMP COSME” (SMP — COSME - 2021 — RESILIENCE) si este

rezultatul primului an de activitate in consorfiu.

Obiectivul general al ,,Pactului ecologic local al Judetului Ilifov” este de a crea
un cadru formal de colaborare intre cei mai importanti actori din judet, sub coordonarea
Consiliului Judetean lifov, in vederea monitorizirii indeplinirii obiectivelor din
Strategia de Dezvoltare a Judetului Ilfov: OT7. Promovarea incluziunii sociale, a
egalititii de sanse si a diversititii; OT8. Gestiunea riscurilor §i combaterea schimbaérilor

climatice; OT9. Dezvoltarea societétii prin valorificarea avantajelor digitalizarii;.

IS0 @
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Rominia
Judetul Iifov
Consiliul Judetean

Pirtile semnatare ale ,,Pactului ecologic local al Judetului Iifov” sunt
urmitoarele:

- Judetul Ilfov - Consiliul Judetean;

- Grupul de Consultanfa pentru Dezvoltare DCG SRL - fonduri-
structurale.ro; | | |

- Asociatia Magurele Science Park;

s

- Cérute Vieneze SRL; Quality Habitat SRL; Ecosys Organization SRL;
- Inquito SRL; Mia Pop Kinder SRL.

Selectarea semnatarilor de tip IMM s-a realizat printr-o metodologie si o serie
de proceduri si activitati derulate de Grupul de Consultantd pentru Dezvoltare DCG
SRL - fonduri- structurale.ro si Asociatia Magurele Science Park, si astfel a fost
asiguratd atat transparenta actiunii, cét si excluderea celor care nu au indeplinit conditii
de profesionalism, de implicare in comunitatea antreprenoriald a judetului Iifov si de
asumare a ,,Pactului ecologic local al Judetului Ilfov™.

Activitatile propuse a fi realizate de Judetul Ilfov — Consiliul Judetean in cadrul
Pactului sunt urmétoarele:

. Sa sustind ecosistemul antreprenorial din judetul Ilfov, in dubla tranzitie
citre o economie verde si digitald prin monitorizarea implementarii obiectivelor
Strategiei de Dezvoltare a Judetului Hfov;

. Sa dezvolte noi proiecte, pe care le consideri oportune, pentru atragere de
finantare care sd vizeze dezvoltarea economiei sociale, economiei circulare,

combaterea schimbarilor climatice si managementului deseurilor;

‘Pagina 2 din 3
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Romainia
Judetul Ilfov
Consiliul Judetean

. Sa organizeze actiuni de networking/evenimente prin care IMM din
regiune sa dezvolte noi parteneriate pentru o economie curatd si circulara cu institute

de cercetare, cu universitati si cu alte unitafi administrativ teritoriale;
. Sé participe la intalniri periodice cu membrii pactului ecologic local.

Faté de cele prezentate, am intocmit prezentul raport pentru a insoti proiectul de
hotdrdre privind incheierea ,Pactului ecologic local al Judetului Ilfov” pentru
implementarea proiectului ,,SME4GREEN - SMEs engagement for a GREEN
transition” (SME4GREEN)”.

DIRECTIA GENERALA MANAGEMENT
PROGRAME DE DEZVOLTARE

Director General

Lavinia-Stefania BRUMAR

Directia Inovare si Cooperare
Director Executiv

Laurentia Gegrgeta TORTORA

intocmit,
Consilier
Ana Maria Eueenia ONU
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Romania

Judetul Ilfov

Consiliul Judetean

Directia Generalia Management Programe de Dezvoltare

oooooooooooooooooooooooooooooooo

RAPORT

Incepéand cu data de 23.10.2023, domnul Negulescu Teodor-Gabriel
este numit in functia de Director Executiv al Directiei Inovare si

Cooperare, Directia Generald Management Programe de Dezvoltare.

Incepand cu data de 24.10.2023, doamna Tortora Laurentia-Georgeta
exercitd cu caracter temporar functia de Sef serviciu al Serviciului Inovare,
Tehnologie si Servicii Sociale, Directia Inovare si Cooperare, Directia

Generald Management Programe de Dezvoltare.

DIRECTIA GENERALA MANAGEMENT
PROGRAME DE DEZVOLTARE

Director General

Lavinia-Stefania BRUMAR
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Roméinia

Judetul Iifov
Consiliul Judetean
Nr. XB97 108, 77 2023
RAPORT

Prin adresa nr. 96/22.09.2023, Grupul de Consultantd pentru Dezvoltare DCG SRL
fonduri- structurale.ro, in calitate de lider de parteneriat, a transmis Judetului Ilfov - Consiliul
Judetean forma finala a ,,Pactului ecologic local al Judetului Ilfov”, in vederea aprobarii si
semndrii acestuia, conform procedurilor institutionale in vigoare,

Conform solicitérii liderului de parteneriat si conform informatiilor primite in sedinta
de consortiu, din luna septembrie 2023, aprobarea §i semnarea ,.Pactului ecologic local al
Judefului Ilfov” este necesara in implementarea proiectului si are un grad de urgenta datorat
corobordrii acestuia cu documentul semnat de partenerii din Italia si raportarea unitara, in luna
octombrie 2023, catre Comisia Europeand.

»»Pactul ecologic local al Judetului Hifov” a fost intoemit conform cu cele previzute in
proiectul ,,SMEs engagement for a GREEN transition — (SME4GREEN)”, finantat prin apelul
“Social economy and local green deals supporting SMEs to become more resilient” din cadrul
Programului “Single Market Programme — SMP COSME” (SMP — COSME - 2021 -
RESILIENCE) si este rezultatul primului an de activitate in consorfiu.

Obiectivul general al ,,Pactului ecologic local al Judetului Iffov™ este de a crea un cadry
formal de colaborare intre cei mai importanti actori din judef, sub coordonarea Consiliului
Judetean Ilfov, in vederea monitorizirii indeplinirii obiectivelor din Strategia de Dezvoltare a
Judefului Ilfov: OT7. Promovarea incluziunij sociale, a egalitatii de sanse si a diversitatii; OTS.
Gestiunea riscurilor st combaterea schimbirilor climatice; OT9. Dezvoltarea societitii prin
valorificarea avantajelor digitalizarii;.

Conform art. 173 alin. (5) lit.i) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile uiterioare:

. (5) In exercitarea atribufiilor previzute la alin. (1) lit. d), consiliul Judejean asigurd,
poirivit competenfelor sale §i in conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor
publice de interes judefean privind:

i) proteciia si refacerea mediului”
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Faté de cele prezentate, am intocmit prezentul raport pentru a insofi proiectul de hotarare

privind incheierea ,,Pactului ecologic local al J udetului Ilfov” pentru implementarea proiectului

»SME4GREEN - SMEs engagement for a GREEN transition” (SME4GREEN)”.

3-8 Lmest Juvari.
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Directia Juridici B,
Administratie Publici L

Director e

Andreea MARTIN
Director executiviadiunct
Iring 1AN
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