Roménia
Judetul Ilfov
Consiliul Judetean

ANUNT

Avand in vedere prevederile Ordonanfei de Urgentd a Guvernului nr.103/2021,
CONSILIUL JUDETEAN ILFOV, Cod Fiscal 4192545, organizeazi in data de 12.01.2022, ora
11.00 la sediul institutiei din Bucuresti, str. Emest Juvara nr.3-5, sector 6, concurs pentru ocuparea
urmatoarei functii locale contractuale vacante, norma intregi de 8 ore, pe perioad nedeterminata,
din cadrul aparatului de specialitate, astfel:

e 1 post referent I — Serviciul Cooperare Coordonare UAT-uri-Directia
Coordonare UAT-uri - Directia Generali Management Programe de
Dezvoltare;

Concursul consti in sustinerea urmitoarelor probe:

- proba scrisi: in data de 12.01.2022, ora 11.00 - se testeazi cunostintele teoretice
necesare ocupdrii postului pentru care se organizeazi concursul;

- interviul: maxim 4 zile lucriitoare de la data sustinerii probei scrise si/sau probei
practice, dupi caz;

Obs: pe perioada pandemiei generate de virusul COVID - 19, in functie de numirul
candidatilor inscrigi, sustinerea probelor de concurs se va organiza in serii, care vor
fi afisate pe site-ul Consiliului Judetean Ilfov : wvww.cjilfov.ro — sectiunea Concursuri-

Functionari personal contractual.

Dosarele de inscriere la concurs vor fi depuse in termen de 10 zile lucritoare de la
data publicarii anuntului in Monitorul Oficial, partea III, respectiv 21.12.2021-03.01.2022
intre orele: 09.30 — 12.30 si orele 14.00 — 16.00, zilele de luni péni joi, respectiv in zilele
de vineri, intre orele: 09.30 -13.30 la sediul institutiei din strada Emest Juvara nr. 3-5, sector
6, Serviciul Resurse Umane, Evaluare si Formare Profesionala, persoand de contact — doamna
Toader Eva —Maria, consilier superior in cadrul Biroului Resurse Umane.

in vederea participérii la concurs, candidatii trebuie si indeplineasci cumulativ
urmétoarele conditii:




Conditii generale previzute la art.3 din Hotirdrea Guvernului nr.286/2011, cu

modificirile si completirile ulterioare :

a)

b)

c)
d)

€)

2

are cetafenia romand, cetétenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Romaénia;

cunoagte limba roména, scris si vorbit;

are vérsta minima reglementati de prevederile legale;

are capacitate deplini de exercitiu;

are o stare de sdnétate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
indeplineste conditiile de studii §i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care
impiedica Infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savdrsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia

situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice pentru ocuparea posturilor vacante :

L

1  post referent I — Serviciul Cooperare Coordonare UAT-uri-Directia
Coordonare UAT-uri - Directia Generali Management Programe de Dezvoltare:

- Studii de specialitate: absolvent studii medii absolvite cu diplomi de bacalaureat;

- Vechime in muncd/ specialitatea studiilor necesari ocupirii postului: nu necesiti

vechime.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sd contindg in mod oblicatoriu:

a)

b)

d)

cerere de inscriere la concurs adresatd conduc#torului autorititii sau institutiei publice
organizatoare (se regiseste in format editabil pe pagina de internet a institutiei la
sectiunea concursuri — formulare functii contractuale);

copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii,
dupi caz;

copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care si ateste
efectuarea unor specializiri, precum §i copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;
carnetul de muncd sau, dupa caz, o adeverinta care si ateste vechimea in munci, in

meserie si/sau In specialitatea studiilor, in copie;



e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale
care si-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;

f) adeverintd medicald care s3 ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberati cu cel
mult 6 luni anterior derulérii concursului de citre medicul de familie al candidatului
sau de catre unititile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

Adeverinta care atestd starea de sindtate confine, in clar, numirul, data, numele

emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Actele previzute la lit.b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificirii

conformitiitii copiilor cu acestea.

OBS. Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a_depus la inscriere o

declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale, are obligatia de a

completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pini la data

desfiasuririi primei probe a concursului.

Relatii suplimentare la sediul institutiei din Bucuresti, str. Emest Juvara nr.3-5, sector
6, Birou Resurse Umane, et.5, camera 512, tel.021.212.56.93 si pe site-ul Consiliului Judetean

lifov : www.cjilfov.ro — sectiunea Concursuri - Personal contractual”.




